
BIBLIOTEKA PUBLICZNA im. Juliana Ursyna Niemcewicza 

w Dzielnicy Ursynów m. st. Warszawy 

02-791 Warszawa, ul. Braci Wagów 1 

NIP 951-18-78-932   REGON 010861160 

Adres do korespondencji:                                                                                                                                            tel. 22 648-67-76 

                                     02-776 Warszawa, ul. Wasilkowskiego 6                                                                                       e-mail: kadry@ursynoteka.pl 

 

Dyrektor Biblioteki Publicznej im. J. U. Niemcewicza w Dzielnicy Ursynów m.st. Warszawy  

ogłasza nabór na stanowisko:                                                       

Pracownik utrzymania czystości 

 Miejsce pracy:  
 Biblioteka Publiczna im. J. U. Niemcewicza w Dzielnicy Ursynów m.st. Warszawy 

Wymagania niezbędne: 

 brak przeciwskazań do wykonywania pracy fizycznej, 

 dokładność i dbałość o szczegóły, 

 dobra organizacja własnej pracy oraz umiejętność pracy w zespole, 

 komunikatywność, 

 łatwość  budowania i podtrzymywania przyjacielskich relacji ze współpracownikami, 

 uczciwość i rzetelność, 

 motywacja i chęć do pracy, 

 pełna zdolność do czynności prawnych oraz korzystanie z pełni praw publicznych, 

 gotowość do pracy w trybie zmianowym. 
Zakres zadań wykonywanych na stanowisku: 

 dbałość o higienę urządzeń sanitarnych oraz podłóg i regałów, toalet i pomieszczeń 
socjalnych, 

 dbanie o ład i porządek w pomieszczeniach, 

 pomoc przy pracach z księgozbiorem, 

 okładanie książek, 

 pomoc przy organizacji spotkań z czytelnikami, 

 dbałość o stan powierzonego mienia. 
Ze swojej strony oferujemy: 

 stabilne zatrudnienie na podstawie umowy o pracę, 
 wynagrodzenie 4 300 zł brutto,  
 pełny wymiar czasu pracy, 
 dodatek stażowy, 
 świadczenia socjalne oraz możliwość wykupienia ubezpieczenia na życie, 
 możliwość awansu i rozwoju zawodowego, 
 możliwość dokształcania i uczestnictwa w szkoleniach doskonalących. 

 

Dokumenty, sposób składania oraz termin ich złożenia :           

                                                                                                                                                                                                  

Dokumenty aplikacyjne: CV oraz list motywacyjny prosimy składać za pośrednictwem poczty 

elektronicznej na adres: kadry@ursynoteka.pl lub osobiście w kadrach Biblioteki Publicznej im. 

J. U. Niemcewicza w Dzielnicy Ursynów m.st. Warszawy, z siedzibą : 02-776 Warszawa ul. 

Wasilkowskiego 6, do 31.07.2024 r.                                                                                                                                                                          

                                                                                                                                         

Nabór zostanie przeprowadzony na podstawie analizy wykształcenia, doświadczenia 

zawodowego i  przebiegu pracy zawodowej kandydatów oraz w oparciu o rozmowę 

kwalifikacyjną. Po weryfikacji Państwa dokumentów, pracownik kadr telefonicznie lub mailem 

zaprosi na rozmowę wybranych kandydatów, którzy spełnią postawione wymagania– korzystając 

mailto:kadry@ursynoteka.pl


z danych kontaktowych podanych przez kandydata. Dokumenty osób niewyłonionych do 

zatrudnienia zostaną komisyjnie zniszczone po upływie 3 miesięcy od dnia zakończenia naboru.     

Razem z CV Kandydat składa oświadczenie  woli o treści :   

           Przyjmuję do wiadomości, że podstawą prawną przetwarzania danych osobowych 
kandydata na pracownika jest przede wszystkim art. 22 [1] § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. 
- Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 poz. 1465 z późn. zm.) w zw. z art. 6 ust. 1 lit. b i c) Rozporządzenia 
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 
osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego 
przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych (RODO) Dz. Urz. UE L z 2016 r. Nr 119, s. 1 z dnia 4 maja 2016 r.). Jednocześnie wyrażam 
zgodę na przetwarzanie podanych przeze mnie dodatkowych i pozostałych danych osobowych 
przez Bibliotekę Publiczną w Dzielnicy Ursynów m. st. Warszawy. 
          Przyjmuję do wiadomości, że zgodnie z art. 21.1 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r. o zmianie 
ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych innych ustaw (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 
1606) pracodawca zastrzega sobie przed nawiązaniem z osobą stosunku pracy lub przed 
dopuszczeniem osoby do innej działalności związanej z wychowaniem, edukacją, wypoczynkiem, 
leczeniem, świadczeniem porad psychologicznych, rozwojem duchowym, uprawianiem sportu lub 
realizacją innych zainteresowań przez małoletnich, lub z opieką nad nimi uzyskania informacji o 
kandydacie czy figuruje on w   Rejestrze   Sprawców   Przestępstw   na   Tle   Seksualnym oraz 
otrzymanie informacji z Krajowego Rejestru Karnego w zakresie przestępstw określonych w 
rozdziale XIX i XXV Kodeksu karnego, w art. 189a i art. 207 Kodeksu karnego oraz w ustawie z 
dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu narkomanii (Dz. U. z 2023 r. poz. 172 oraz z 2022 r. poz. 
2600), lub za odpowiadające tym przestępstwom czyny zabronione określone w przepisach prawa 
obcego. 
 
 

 


